
 

 
LUCÉ (15.848 habitants), 3e ville d’Eure-et-Loir, est située au cœur de l’agglomération de Chartres, à proximité de Paris et Orléans. 

 

Recrute 

3 AGENTS DE POLICE MUNICIPALE F/H 

 

 

Cadre Statutaire 

 

Cadre d’emplois des agents de police municipale (gardien-brigadier, brigadier-chef principal) 
Lauréat ou titulaire du concours de gardien-brigadier de PM 
 

 

Missions générales et activités 

 

Sous l’autorité directe du Chef de service de Police Municipale, vous êtes principalement 
chargé(e) d'un rôle de police de proximité et à ce titre du maintien du bon ordre, de la sûreté, 
de la sécurité et de la salubrité publique de la Ville de Lucé, en coopération avec les différents 
services de sécurité. A ce titre, vous devrez :  
 

• Effectuer toutes missions liées à la surveillance 
• Veiller à la sécurité des personnes, des biens et au maintien du bon ordre  
• Sécuriser les abords des écoles, les manifestations sportives, culturelles et les 

cérémonies organisées par la Mairie 
• Appliquer les règles générales de sécurité et les procédures d’emploi (perception, mise 

en service et en sécurité) lors de la perception des armes (LBD+ BPT+ Générateur 
lacrymogène) 

 

Profil, personnalité et compétences 

 

Rigoureux(se), Réactif(ve) et organisé(e), vous savez gérer les conflits, dialoguer et être à 
l’écoute. Discrétion professionnelle et respect de la déontologie impératifs. 
Vous disposez de bonnes connaissances des pouvoirs de Police du Maire. Vous possédez de 
bonnes capacités rédactionnelles. Permis B indispensable. 
Cycle horaire hebdomadaire de 39h par semaine du lundi au vendredi (25 CA + 21 RTT pour 
2026) 
Plage horaire de travail entre 7h et 22h avec prises de fonctions décalées (7h-15h, 13h-21h) 

 

Informations 

 

Pour présenter votre candidature, merci d’adresser un CV et une lettre de motivation avant le 
31 décembre 2025 par courriel, à l’adresse ressources.humaines@ville-luce.fr (privilégiez 
ce mode de candidature), ou par voie postale à l’adresse suivante :  
 

• Monsieur le maire de Lucé – Hôtel de Ville – DRH – 5, rue Jules Ferry 28110 Lucé  
 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + avantages sociaux 
(Plurelya, participation mutuelle et maintien de salaire sous conditions) 

mailto:ressources.humaines@ville-luce.fr

