Département

D'EURE-ET-LOIR

DATE
CONVOCATION

12 décembre 2025

NOMBRE DE
MEMBRES

EN EXERCICE 13

PRESENTS 9

VOTANTS 10

Obijet : Acquisition
d'un véhicule auprés
de la commune de
Lucé

REPUBLIQUE FRANCAISE
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LUCE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU 16 DECEMBRE 2025
Délibération n°CCAS.2025.00014

Le mardi 16 décembre 2025 a 10 heures 00
Le conseil d’administration |également convoqué s'est réuni a la mairie sous la
présidence de M. Florent GAUTHIER, Préesident.

M. Florent GAUTHIER, M. Jean-Michel SOCIER, Mme Jacqueline ROBBE,
M. Farid KASMI, M. Albert TREPY, Mme Josiane POTTIER, Mme Anne-
Marie BORDERON, Mme Michelle CRESPEAU, Mme Chantal ROCHERIEUX.

Formant la majorité des membres en exercice.

Etait absente représentée :

Mme Michelle BELLANGER donne pouvoir a M. Florent GAUTHIER.

Etaient absentes :

Mme Soumaya DARDABA, Mme Taous OUIDDIR, Mme lkhlasse AKHOUAD.

Secrétaire de séance :

Mme Jacqueline ROBBE.
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ACQUISITION D'UN VEHICULE AUPRES DE LA COMMUNE DE LUCE

Vu les articles du L 123-5 du Code de I'Action Sociale et des Familles,

Vu la délibération n® CCAS. 2022.00015 du conseil d'administration de la séance du 6 septembre
2022 portant création d'une conciergerie destinée a assurer un service de proximité visant a satisfaire
les besoins et les attentes des séniors Lucéens,

Considérant que le Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) anime une action génerale de
prévention et de développement social, en liaison étroite avec les institutions publiques et privees ;
que cet établissement a pour role notamment d’accompagner les personnes agées,

Considérant la nécessité pour le CCAS d'acquérir un véhicule pour le transport des Séniors et adapté
aux normes PMR (Personnes a Mobilite Reduite),

Considérant que les volumes financiers concernant les opérations d'investissement ne sont
pas suffisamment conséquents pour justifier d’'une cotisation d'adhésion par le CCAS de
Lucé auprés de la centrale d’achat public de 'UGAP ; que par conséquent, la commune de
Lucé a directement procédé a l'acquisition via cette centrale d’achat d'un tel vehicule,

Considérant que la commune de Lucé a ainsi acheté un véhicule de marque Citroén, modele « E-
Jumpy Taille M » de couleur « blanc kaolin » aux normes PMR immatriculé HE-578-AV aupres de
I'UGAP au prix de 53 707,94 euros (cinquante-trois mille sept cent sept euros et quatre-vingt-quatorze
centimes) ; que le CCAS souhaite acquérir ledit véhicule pour un colt résiduel tenant compte du
Fonds de Compensation pour la Taxe sur la Valeur Ajoutée (FCTVA), puisqu'il s'agit pour la commune
d'une opération d'investissement,

Le conseil d'administration
Aprés en avoir delibéré,
A 'UNANIMITE de ses membres présents et représentés,
- ACQUIERT le véhicule de margue Citroén, modéle « E-Jumpy Taille M » de couleur « blanc
kaolin » immatriculé HE-578-AV auprés de la commune de Lucé au prix de 53 707,94 euros

(cinquante-trois mille sept cent sept euros et quatre-vingt-quatorze centimes) ;

- AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires permettant ladite
acquisition du vehicule.

Luce, le {4 § DEC. 2005
) Florent GAUTHIER
RE! 1{‘ Président

-

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére executoire de cet acte, qui peul

ACTE EXECUTOIRE faire |'objet, dans un délai de deux mois 3 compter de la présente nolification

- Transmis en Préfecture le - d'un recours gracieux devant le Président
s o [T ‘; : anak - d'un recours conlentieux devant le Tribunal Administratif d'Orléans. qui peut étre saisi par
- Publié sur www.[uce.fr le E 1; L e L"llﬁ £.ed rapplication informatique « Télérecours citoyens » (htlp haww telerscaurs )"
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Département

D'EURE-ET-LOIR

DATE
CONVOCATION

12 décembre 2025

NOMBRE DE
MEMBRES

EN EXERCICE 13

PRESENTS 9

VOTANTS 10

Objet : Programme
"Bien vieillir dans son
quartier" - demande
de subvention auprés
de la communauté
d'agglomération de
Chartres Métropole

REPUBLIQUE FRANCAISE
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LUCE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU 16 DECEMBRE 2025
Délibération n°CCAS.2025.00015

Le mardi 16 décembre 2025 a 10 heures 00
Le conseil d'administration legalement convoqué s'est réuni & la mairie sous la
presidence de M. Florent GAUTHIER, Président.

M. Florent GAUTHIER, M. Jean-NIichei SOCIER, Mme Jacqueline ROBBE,
M. Farid KASMI, M. Albert TREPY, Mme Josiane POTTIER, Mme Anne-
Marie BORDERON, Mme Michelle CRESPEAU, Mme Chantal ROCHERIEUX.

Formant la majorité des membres en exercice.

Etait absente représentée :

Mme Michelle BELLANGER donne pouvoir a M. Florent GAUTHIER.

Etaient absentes :

Mme Soumaya DARDABA, Mme Taous OUIDDIR, Mme lkhlasse AKHOUAD.

Secrétaire de séance :

Mme Jacqueline ROBBE.
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PROGRAMME "BIEN VIEILLIR DANS SON QUARTIER" - DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE LA
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE CHARTRES METROPOLE

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles,

Vu la délibération n®° CCAS. 2022.00015 de la séance du conseil d'administration du 6 septembre
2022 portant création d'une conciergerie destinée a assurer un service de proximité visant & satisfaire
les besoins et les attentes des séniors Lucéens,

Considérant que le CCAS anime une action générale de prévention et de développement social dans
la commune, en liaison étroite avec les institutions publiques et privées ; que cet établissement a pour
role notamment d’accompagner les personnes agees,

Considérant que la communauté d'agglomération de Chartres Métropole a conventionné avec AG2R
La Mondiale pour déployer un programme d'interventions « Bien vieillir dans son quartier » ; que dans
ce cadre, cette derniére a pergu une subvention de 30 000 euros pour permettre le financement
d'actions en faveur des seniors de I'agglomeération,

Considérant que la conciergerie propose de mener une action intergénérationnelle associant 10
séniors Lucéens et 10 jeunes du Centre ALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement) Jean Zay entre
janvier et juin 2026,

Considérant que I'objectif de cette action est de préserver le lien des séniors avec leur environnement
proche, le partage entre les générations et l'organisation pour ses participants d'un événement
culturel fédérateur (spectacle de magie),

Considérant que cette action correspond aux objectifs du programme « Bien vieillir dans son
quartier », et plus particuliérement son premier objectif qui est de developper le lien social par le biais
d'actions sportives, artistiques et intellectuelles ainsi que de favoriser les échanges dans la vie de
quartier,

Le conseil d’administration
Aprés en avoir délibere,
A 'UNANIMITE de ses membres présents et représentés,
- SOLLICITE auprés de la communauté d'agglomeration de Chartres Métropole une subvention
a hauteur de 2 000 euros au titre du projet présenté en annexe A dans le cadre du

programme « Bien vieillir dans son quartier ».

- AUTORISE Monsieur Le Président a signer le dossier de demande de subvention joint en
annexe A et tous les actes afférents au programme susmentionné.

Lucé, lerq § QEC, 2029
PREFECT!o- Florent GAUTHIER
D'EURE-ET-LL i
4! 16 DEC. 2075
- BUREAU CG L. ..
~.. ARRIVEE
T — Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, qui peut

Transmis en Préfecture le faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de la présente notification :

i icatrie 4 @ NEC i - d'un recours gracieux devant le Président.
-ruolestriywwlicelrle 9 § UL 41} 4 - d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif d'Orléans, qui peut &tre saisi
- Notifié le par I'application informatique « Télérecours citoyens » (http://www.telerecours.fr)."

Conseil d'Administration du 16 décembre 2025
Délibération n°CCAS.2025.00015

2/2



ANNEXE A

B ——

|
PREFECTURE
s D'EURE-ET-LOIR
m
| i 18 DEC. 2025

" BUREAU COURRIER
ARRIVEE

Dossier de demande de subvention

« Bien vieillir dans son quartier »

‘ Nom de la structure porteuse du projet : CCAS de Lucé
|

Intitulé du projet : Projet intergénérationnel conciergerie Séniors

-/ Centre ALSH Jean Zay




Objectifs du projet

Le projet porté par le CCAS de Luceé s’inscrit dans le cadre du programme « Bien Vieillir
dans son quartier » et plus particulierement de son Objectif 1 : Développer le lien social
par le biais d'activités sportives-artistiques et intellectuelles, favoriser les echanges
dans la vie de quartier.

Présentation du projet

Cette action s'inscrit dans la politique globale du CCAS visant a favoriser le maintien a
domicile des Lucéens de plus de 70 ans.

Cette derniére est portée par la conciergerie Séniors qui propose :
- des services (portage de repas ; restauration sur site ; téléassistance ; mobilité
a la demande ; aide / conseils pour les démarches administratives...
- des animations (gymnastique douce ; sport Séniors ; balades; sorties
culturelles ; jeux ; ateliers cuisine ; ateliers mémoire...)

Le CCAS et la ville de Lucé ont décidé de mener une action intergénérationnelle
associant les jeunes d'un centre de loisirs d'un quartier de Lucé proche de la
conciergerie Séniors ainsi qu’un groupe de Séniors vivant a leur domicile et fréquentant
la conciergerie Séniors du CCAS.

L'objectif est de favoriser le maintien du lien des Séniors dans la ville, le partage
réciproque entre générations, et enfin de proposer en point d’orgue I'organisation d'un
événement culturel.

L’action va se concrétiser a travers une série d’ateliers regroupant des Séniors et des
enfants au sein de la conciergerie.

Ce projet intergénérationnel va associer un groupe de 10 Séniors de la conciergerie de
Lucé et un groupe de 10 enfants du Centre ALSH Jean Zay sur la magie, theme
fédérateur qui transcende les différences d’age. Ensemble, ils vont travailler de janvier
a juin 2026 sur des demi-journées avec un magicien professionnel a la conciergerie. Au
cours de ces ateliers, enfants et Séniors vont apprendre des tours de magie et fabriquer
leurs outils de magie. L'objectif sera de créer du lien entre ces générations puisqu’il
sera proposé de former des binémes enfants/Séniors pour réaliser les tours. Des
ateliers vont donc étre planifiés avec le magicien pour créer et apprendre, ainsi que des
ateliers sans la présence du magicien pour que les apprenants puissent s’entrainer. Au-
dela des tours de magie, ce projet vise a favoriser le lien social mais aussi |'aisance
puisque chaque participant devra s’entrainer a présenter son tour devant un public. Ces
aprés-midis se clétureront autour de golters partagés.

Le projet doit se concrétiser par I'organisation le 10 juin 2026 d’'une représentation d'un
spectacle de magie a la conciergerie avec les 2 groupes ayant participé a l'action et
ouverte a d’autres Séniors et jeunes dans la limite des places disponibles (la salle de



117 m2 a une jauge maximum de 124 personnes). Une premiére partie sera assurée
par les enfants et les Séniors ayant participé au projet. La deuxieme partie sera assurée
par le magicien professionnel qui fera participer le public. Le co(t total de I'intervention
du magicien professionnel est de 1 500 euros (animation des ateliers et organisation

du spectacle).

Le calendrier du projet figure ci-dessous :

07/01/2026 aprés-midi

Premier échange intergénérationnel entre les enfants et les Séniors pour « briser la glace »,
présenter le projet et permettre aux affinités de se créer autour de discussions suivies d'un

go(ter partagé.

14/01/2026 aprés-midi

Atelier magie avec le magicien et les deux groupes, suivi d’'un golter partage.

04/02/2026 aprés-midi

Atelier magie avec le magicien et les deux groupes, suivi d'un goQter partagé.

04/03/2026 aprés-midi

Atelier magie avec le magicien et les deux groupes, suivi d'un golter partagé.

25/03/2026 aprés-midi

Atelier de travail intergénérationnel associant les 2 groupes sans le magicien pour travailler sur

les tours, suivi d’un golter partagé.

08/04/2026 apres-midi

Atelier magie avec le magicien et les deux groupes, suivi d’'un golter partagé.

06/05/2026 aprés-midi

Atelier magie avec le magicien et les deux groupes, suivi d'un golter partagé.

03/06/2026 aprés-midi
Atelier de travail intergénérationnel associant les 2 groupes sans le magicien pour travailler sur

les tours, suivi d’un golter partagé.

10/06/2026 aprés-midi

Spectacle de magie a la conciergerie en 2 parties.



Naturellement, en dehors de ces créneaux, enfants et Séniors devront travailler leurs tours en
intersessions. Par ailleurs, en fonction des besoins, des temps de rencontres
intergénérationnelles supplémentaires pourront étre programmeés pour preparer le spectacle.

Le CCAS de Lucé sollicite auprés de Chartres Méetropole une subvention « Bien vieillir dans son
quartier » de 2 000 euros pour prendre en charge le colt de lintervention du magicien
professionnel ainsi qu’une partie de dépenses d'animation spécifiques a cette action (500

euros).



Département

D’EURE-ET-LOIR

DATE
CONVOCATION

12 décembre 2025
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EN EXERCICE 13

PRESENTS 9
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Objet : Convention de
participation Risque
Santé - adhésion et
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employeur -
approbation

REPUBLIQUE FRANCAISE
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LUCE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU 16 DECEMBRE 2025
Délibération n°CCAS.2025.00016

Le mardi 16 décembre 2025 a 10 heures 00
Le conseil d'administration légalement convoqué s'est réuni a la mairie sous la
présidence de M. Florent GAUTHIER, Président.

M. Florent GAUTHIER, M. Jean-Michel SOCIER, Mme Jacqueline ROBBE,
M. Farid KASMI, M. Albert TREPY, Mme Josiane POTTIER, Mme Anne-
Marie BORDERON, Mme Michelle CRESPEAU, Mme Chantal ROCHERIEUX.

Formant la majorité des membres en exercice.

Etait absente représentée :

Mme Michelle BELLANGER donne pouvoir a M. Florent GAUTHIER.

Etaient absentes :

Mme Soumaya DARDABA, Mme Taous OQUIDDIR, Mme Ikhlasse AKHOUAD.

Secrétaire de séance :

Mme Jacqueline ROBBE.

Conseil d'administration du 16 décembre 2025
Délibération n°CCAS.2025.00016
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CONVENTION DE PARTICIPATION RISQUE SANTE - ADHESION ET PARTICIPATION FINANCIERE
EMPLOYEUR - APPROBATION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publigue, et notamment les articles L827-9 et suivants,
Vu le Code des Assurances, de la Mutualité et de la Sécurité Sociale,

Vu l'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement,

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale d'Eure-et-
Loir (CDG 28) du 30 novembre 2021 et du 25 mars 2022 approuvant, aprés avis favorable du Comité
Social Territorial Départemental, le lancement de la procédure de consultation et validant le cahier des
charges,

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale d'Eure-et-
Loir du 16 septembre 2022 portant, aprés avis favorable du Comité Social Territorial Départemental,
acte du choix de l'organisme assureur retenu pour la conclusion de la convention de participation
relative au risque « Santé », pour la période du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2028,

Vu la convention de participation « Santé » signée entre les centres de gestion du Cher, d'Eure-et-
Loir, de I'Indre et du Loir-et-Cher et Intériale,

Vu la déclaration d'intention du CCAS de Lucé de participer & la procédure de consultation engagee
par les centres de gestion du Cher, d'Eure-et-Loir, de l'Indre et du Loir-et-Cher en vue de la
conclusion d'une convention de participation sur le risque « Santé »,

Vu l'avis favorable du comité social territorial dans sa séance du 2 décembre 2025,

Considérant gu'au regard de I'article L827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de
gestion concluent, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics et
afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale complementaire, les risques
mentionnés a l'article L. 827-1, des conventions de participation avec les organismes mentionnés a
l'article L. 827-5 dans les conditions prévues a l'article L. 827-4. Que les centres de gestion du Cher,
d'Eure-et-Loir, de I'Indre et du Loir-et-Cher ont lancé une procédure de mise en concurrence en vue
de conclure une convention de participation pour le risque « santé », conformément au décret n°
2011-1474 du 8 novembre 2011 et au décret n® 2022-581 du 20 avril 2022,

Considérant qu’a I'issue de cette procédure, les centres de gestion du Cher, d'Eure-et-Loir, de I'Indre
et du Loir-et-Cher ont souscrit une convention de participation pour le risque « Sante » auprés
d'Intériale pour une durée de six ans. Cette convention a pris effet le 1° janvier 2023 pour se terminer
le 31 décembre 2028,

Considérant que les collectivités et établissements publics peuvent desormais se rattacher a cette
convention de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur
Comité Social Territorial,

Considérant que pour acter ce rattachement, une convention d’'adhésion (Modele en annexe A) sera a
établir entre le CCAS de Lucé et le CDG 28,

Conseil d'Administration du 16 decembre 2025
Délibération n°CCAS.2025.00016
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Considérant que le CCAS de Lucé propose d'accorder, a compter du 1er janvier 2026, une
participation financiére, pour le risque « santé », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit
privé en activité, qui auront fait le choix de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de la
convention de participation,

Considérant que le montant brut mensuel de cette participation sera de 15 euros par agent adhérant a
ladite convention,

Considérant que cette participation est désormais attachée a la convention de participation et ne peut
plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés et qu'il
revient & chaque agent de décider d'adhérer par contrat individuel aux garanties auxquelles il souhaite
souscrire,

Considérant que dans le cadre de ce dispositif, les collectivitées et établissements publics se rattachant
a la convention de participation portée par leur centre départemental de gestion sont redevables de
frais d'adhésion et de frais de gestion, et que pour le département de I'Eure-et-Loir, cette tarification
s'appuie sur la délibération du CDG 28 du 16 septembre 2022,

Considérant qu'au regard du baréme de tarification retenu (nombre d'agents de la structure), les frais
d’'adhésion sont de 75 € et les frais annuels de gestion sont de 40 €, étant précisé en cas de double
adhésion (Prévoyance et Santé), qu'il n'y aura pas de double facturation des frais d'adhésion,

Le conseil d’administration
Aprés en avoir délibéré,
A TUNANIMITE de ses membres présents et représentés,

- ADHERE a la convention de participation pour le risque « santé » conclue entre les Centres
De Gestion (CDG) du Cher, d'Eure-et-Loir, de I'indre et du Loir-et-Cher et INTERIALE, & effet
du 1er janvier 2026.

- APPROUVE la convention d'adhésion a intervenir entre le CCAS de Lucé et le CDG 28 et
d'autoriser Monsieur le Président du CCAS a signer cette convention.

- ACCORDE sa participation financiére aux fonctionnaires ftitulaires et stagiaires ainsi qu'aux
agents contractuels de droit public et de droit privé du CCAS en activité, ayant adhére au
contrat attaché a la convention de participation pour le risque « santé ».

- INSTITUE dans ce cadre une participation financiére mensuelle de 15 € bruts, par agent, pour
le risque « santé », a compter du 1er janvier 2026.

- DIT que cette participation financiére sera accordée aux fonctionnaires et agents contractuels
de droit public et de droit privé en activite, qui auront fait le choix de bénéficier des garanties
proposées dans le cadre de la convention de participation.

- PRECISE que la participation employeur est désormais attachée & la convention de
participation et ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits aupres
de prestataires labellisés.

- S’ACQUITTE, auprés du CDG28, des frais d'adhésion et des frais annuels de gestion
conformément a la délibération n® 2022-D-46 du 16 septembre 2022.

- PREVOIT l'inscription au budget de I'exercice correspondant les crédits nécessaires a la mise
en ceuvre de la presente délibération.

- AUTORISE Monsieur le Président du CCAS a signer tous les documents utiles a I'execution de la
présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec INTERIALE.
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Luce, le ¢ @ DEC, 2075
Florent GAUTHIER
President

HUHL‘;U b-bu 5‘:__7,‘“ i

R

" ARRIVEE

ACTE EXECUTOIRE Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, qui peut
] . faire 'objet, dans un délai de deux mois & compter de la présente notification :
- Transmis en Prefecture le ) - d'un recours gracieux devant le Président.
T 94%% - d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif d'Orléans, qui peut étre saisi
par I'application informatique « Télérecours citoyens » (http://www.telerecours.fr)."

- Publié sur www.lucé fr Ieg g hi
e g &
- Notifie le :
_@)‘?Lifala"‘f
COMMUNAL
* DacTion %]

(st(rtl»\‘ 5&\

EL
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PREFECTURE
D'EURE-ET-1
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i N pEs aanp
i 1o bed, 2075
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ATDIVES
canlra de gestion deo la fonclion publigua territoriale _ LIRSAYE" L'.,C,

EURE-ET-LOIR

CONVENTION D’ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION
CONCLUE POUR LE RISQUE SANTE

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Le Centre departemental de gestion de la fonction publique territoriale d’Eure-et-Loir, dont le
siége est situé au 9 rue Jean Perrin 28 600 LUISANT, représenté par son Président, Bertrand
MASSOT, diment habilité a signer cette convention par une délibération du Conseil d’Administration
du Centre de Gestion d’Eure-et-Loir en date du 16 septembre 2022,

ci-aprés désigné « CDG28 » d’'une part

La collectivité ou I'établissement public

(ACORIDIBLON i s s s o S s e S 8 5 i S o e S s S A S W
Représenté(e) par son Maire / Président, habilité & signer la présente convention en vertu de
I'autorisation donnée par le Conseil Municipal / Conseil communautaire / Comité syndical

Par délibération en date du ...... ) ST— I

Ci-aprés désigné(e) « la Collectivité » d’autre part,
IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Les articles L827-1 et suivants du code général de la fonction publique (CGFP) prévoient que I'Etat,
les régions, les départements, les communes et leurs établissements publics participent au
financement des garanties de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils
emploient souscrivent.

Cette participation est réservée aux contrats ou réglements garantissant la mise en ceuvre de
dispositifs de solidarité entre les bénéficiaires, notamment en faveur des retraités et des familles.

Le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 complété par quatre arrétés d'application publiés le
méme jour, a précisé les modalités de mise en ceuvre de cette participation.

Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 précise quant a lui les modalités a venir de I'obligation de
participation des collectivités a compter du 15 janvier 2025 pour le risque prévoyance et du 1% janvier
2026 pour le risque santé.

Sur le fondement des articles L827-7 et 8 du CGFP, les centres de gestion de la fonction publique
territoriale organisent une procédure de mise en concurrence afin de signer une convention de
participation pour le compte des collectivités et établissements publics de son département les ayant

mandatés.

Dans le cadre de cette procédure, les 4 CDG des départements du Cher (18), de I'Eure-et-Loir (28),
de I'Indre (36) et du Loir-et-Cher (41), dénommeés ci-aprés « I'entente » ont souhaité mettre en
commun leur expérience et leurs moyens pour propeser une solution collective en matiere de
Protection Sociale Complémentaire pour les risques Santé et Prévoyance & l'ensemble des
collectivités de leurs départements respectifs, dans le respect des nouvelles régles définies par
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I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 et des régles toujours applicables du décret n® 2011-
1474 du 8 novembre 2011 et ont ainsi souscrit une convention de participation pour le risque santé
auprés de Intériale pour une durée de 6 ans, a compter du 1er janvier 2023. Intériale est une mutuelle
soumise aux dispositions du Livre Il du Code de la mutualité, inscrite au répertoire Sirene sous le n°
775 685 365, dont le siege social est situé 32 rue Blanche — 75009 PARIS.

Conformément aux articles L827-7 et 8 du CGFP, les collectivités et établissements publics peuvent
adhérer a la convention de participation par délibération, aprés avis du comité social territorial (ex
comité technique) et aprés signature d'une convention avec le CDG28. Dés leur adhésion, les
collectivités et établissements sont en mesure de proposer a leurs agents les garanties offertes par le
contrat négocié par « I'entente » dans le cadre de la mise en ceuvre de la convention de participation.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION D’ADHESION

La présente convention a pour objet :

- de formaliser I'adhésion de (indiquer le nom de la collectivitg) ............ a la convention de
participation ci-dessus référencée, souscrite par le Centre de gestion de la Fonction Publique
Territoriale de I'Eure-et-Loir, dans le cadre de la procédure prévue par les 4 CDG des départements
du Cher (18), de I'Eure-et-Loir (28), de I'indre (36) et du Loir-et-Cher (41), en vue de garantir les
agents des collectivités et établissements publics de son ressort géographique sur le risque Santé ;

- d’engager la collectivité ci-dessus en contrepartie :
1- & verser une adhésion unique a la signature de la présente convention d'un montant de !
Xxxxxxxxxxxx (2 compléter, au regard de la notice de tarification).
2- a verser annuellement des frais de gestion au CDG28, suivant un tarif voté en conseil

d'administration (voir notice de tarification).

ARTICLE 2 : EFFET DE L'ADHESION

La présente convention prend effet & compter de sa notification a la Collectivité et s'achéve le 31
décembre 2028, sauf en cas de résiliation anticipée ou de prorogation de la convention de
participation pour motif d'intérét général, pour une durée ne pouvant excéder un an, par le CDG28.

La présente adhésion est indissociable de la convention de participation souscrite par le CDG28.

ARTICLE 3 : PARTICIPATION DE LA COLLECTIVITE

A la date d'entrée en vigueur de la présente convention, le montant de |a participation de la collectivité
versée aux agents est fixé a ; 8 compléter.

Ce montant pourra évoluer, dans le respect des dispositions réglementaires en vigueur, sans qu'il soit
nécessaire de signer une nouvelle convention avec le CDG28.

La participation financiére de la collectivité ne peut en aucun cas excéder le montant de la cotisation
due par I'agent.
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ARTICLE 4 : MiSSIONS DEVOLUES AU CENTRE DE GESTION

Le CDG28 est tenu :
- Drassurer l'information sur la convention de participation, d'en superviser la mise en
ceuvre a I'échelle départementale et de veiller a sa bonne application ;
- D'assurer pour le compte des collectivités adhérentes, une médiation auprés du titulaire
de la convention de participation en cas de litige.

En aucun cas le CDG28 ne peut étre tenu pour responsable a I'égard des agents et des collectivités
en cas de non attribution d’'une prestation ou un defaut de prestation.

Il appartient a la Collectivité adhérant a la convention de participation, d'informer ses agents que seul
le titulaire est responsable de la bonne exécution de la prestation proposée.

En conséquence, I'agent est informé par sa collectivité que [l'initiative et I'exercice effectif de tout
recours juridique lui appartiennent et sont nécessairement dirigés contre 'opérateur défaillant. L'agent
est également informé par sa collectivité qu’en cas de défaillance du titulaire de la convention de
participation (non-exécution de la prestation, inexécution partielle ou exécution ne correspondant pas
a ce qui a été proposé), il doit en informer le CDG28.

ARTICLE 5 : CLAUSE DE REGLEMENT DES DIFFERENDS ET DE COMPETENCE JURIDICTIONNELLE

Tout litige né de l'interprétation et/ou de I'application des présentes clauses, comme les actions
contestant la validité de la présente convention et tendant a son annulation, est soumis a la
compétence juridictionnelle du tribunal administratif d'Orléans (ci-aprés dénommé « le Tribunal »).

Préalablement & la saisine du Tribunal, les parties mettent en ceuvre la procédure de réglement
amiable suivante :

- la partie la plus diligente adresse a l'autre partie, par letire recommandée avec accusé de
réception, un mémoire comportant I'énoncé et la motivation du différend ;

- l'autre partie dispose d'un délai d'un mois, & compter de la réception de ce mémoire, pour y
répondre ;

- alissue de ce délai ou a réception du mémoire en réponse, la partie la plus diligente peut procéder
a la saisine du Tribunal (par voie postale a I'adresse suivante : 28 rue de la Bretonnerie, 45057
ORLEANS Cedex, ou par I'application informatique "Télérecours”, accessible par le site internet
suivant : https://www.telerecours.fr ).

ARTICLE 6 : ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes clauses et de leurs suites, les parties font élection de domicile a leur
adresse respective, telle qu'indiquée en premiére page.

ANNEXES A LA PRESENTE CONVENTION

Font partie intégrante de la présente convention :
- La convention de participation,

- La notice d'information du contrat collectif & adhésion facultative,
- Les tarifs en vigueur

Fait en deux exemplaires,
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A i inasiiis e A sismmrasvn e ,le
Pour Le CDG28 Pour la Collectivité adhérente
Le Président, Bertrand MASSOT Nom et qualité du signataire

Notification de la présente convention a la Collectivité : ....../....../......
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Departement

D'EURE-ET-LOIR

Lucé

CCAS

DATE
CONVOCATION

12 decembre 2025

NOMBRE DE
MEMBRES

EN EXERCICE 13

PRESENTS 9

VOTANTS 10

Obijet : Comité Social
Territorial commun &
la commune de Lucé
et au Centre
Communal d'Action
Sociale de Lucé -
Création

REPUBLIQUE FRANCAISE

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LUCE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU 16 DECEMBRE 2025
Délibération n°CCAS.2025.00017

Le mardi 16 décembre 2025 & 10 heures 00

Le conseil d'administration legalement convoqué s'est réuni a la mairie sous la

présidence de M. Florent GAUTHIER, President.

M. Florent GAUTHIER, M. Jean-Michel SOCIER, Mme Jacqueline ROBBE,

M. Farid KASMI, M. Albert TREPY, Mme Josiane POTTIER,
Marie BORDERON, Mme Michelle CRESPEAU, Mme Chantal ROCHERIEUX.

Formant la majorité des membres en exercice.

Etait absente représentée :

Mme Michelle BELLANGER donne pouvoir a M. Florent GAUTHIER.

Etaient absentes :

Mme Soumaya DARDABA, Mme Taous OUIDDIR, Mme lkhlasse AKHOUAD.

Secrétaire de séance :

Mme Jacqueline ROBBE.
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COMITE SOCIAL TERRITORIAL COMMUN A LA COMMUNE DE LUCE ET AU CENTRE COMMUNAL
D'ACTION SOCIALE DE LUCE - CREATION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,
L.2121-29,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiee relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,
notamment ses articles 9 et 9 bis,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment ses articles 32 a 33-3,

Vu la loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique,

\Vu l'article L.251.5 du Code Général de la Fonction Publique (CGFP) qui prévoit qu'un Comité Social
Territorial (CST) est créé dans chaque collectivité ou établissement employant au moins cingquante
agents ainsi qu'auprés de chaque centre de gestion pour les collectivités et établissements affiliés
employant moins de cinquante agents,

Vu l'avis favorable du comité social territorial dans sa séance du 2 décembre 2025,

Considérant que conformément a l'article L.251-7 du CGFP, il peut étre décidé, par déliberations
concordantes des organes délibérants d'une collectivité territoriale et un ou plusieurs établissements
publics rattachés & cette collectivité de créer un Comité Social Territorial (CST) commun compétent
pour tous les agents desdites collectivités et établissements a condition que I'effectif global concerne
soit au moins égal a cinquante agents,

Considérant que les effectifs cumulés d'agents titulaires, stagiaires et contractuels de droit public et
privé, appréciés au 1er janvier 2026 sont de 321 agents, répartis comme suit et permettant la création
d'un comité social territorial :

e Commune = 311 agents,
C.C.A.S. =10 agents,

Considérant l'intérét de disposer d'un CST commun compétent pour I'ensemble des agents de la
commune et du Centre Communal d'Action Sociale de Luce,

Le conseil d'administration

Aprés en avoir délibéré,

A 'UNANIMITE de ses membres présents et représentes,

- CREE un comité social territorial commun a la commune de Lucé et au Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS) de Lucé, qui sera compétent pour I'ensemble des agents desdites
collectivités et qui sera mis en place aprés le renouvellement général des représentants du

personnel du 10 decembre 2026.

- RATTACHE ce comité social territorial commun, pour son fonctionnement, auprés de la
commune de Lucé, Hotel de Ville, 5 Rue Jules Ferry 28110 LUCE.

- FIXE la répartition des siéges des représentants des collectivités dans le CST commun comme
suit, étant précisé que la composition du CST et notamment le nombre de représentants des
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deux colléges (personnel et collectivité) ne sera défini qu'ultérieurement, aprés consultation des
organisations syndicales, et au plus tard 6 mois avant la date du scrutin du 10 décembre 2026 :

e 97% de siéges pour la commune de Lucé
e 3% de sieges pour le CCAS de Lucé

- INFORME le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Eure-et-Loir
de cette création.

- DIT que Monsieur le Président du CCAS est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente deliberation.

Lucé, le . i-% DEC, 7025
Florent GAUTHIER
Président )

EWFV =W LUL ) If
BUREAU COUwr,
ARRIVEE

IRt

ACTE EXECUTOIRE ” ; o R - ; 2
. ] faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de la présente natification :
- Transmis en Préfecture le . - d'un recours gracieux devant le Président.

- Publié sur www.lucé.fr le]
- Notifié le

par I'application informatique « Télérecours citoyens » (http://www.telerecours.fr)."
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Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére executoire de cet acte, qui peut

ﬂgf - d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif d'Orléans, qui peut étre saisi






