
 

 
LUCÉ (15.921 habitants), 3e ville d’Eure-et-Loir, est située au cœur de l’agglomération de Chartres, à proximité de Paris et Orléans. 

 

Recrute un(e)  
DIRECTEUR (TRICE) GENERAL(E) ADJOINT(E) CULTURE, 

SPORTS, VIE ASSOCIATIVE ET ACTION SOCIALE F/H 

 

Cadre Statutaire 

 

Cadre d’emplois des attachés territoriaux - Titulaire ou contractuel 
 

 

Missions générales et activités 

 

Sous l'autorité directe de la directrice générale des services, vous participez à la définition et 
à la mise en œuvre des orientations stratégiques de la collectivité. A ce titre, vous devrez :  
 

• Assurer la traduction opérationnelle des orientations fixées par les élus et la Direction 
générale 

• Encadrer et coordonner les directions et services placés sous votre responsabilité 

• Développer et animer les partenariats institutionnels et associatifs 

• Assurer la coordination des politiques sociales et des projets du CCAS 

• Conduire une veille stratégique et accompagner les évolutions territoriales 

 

Profil, personnalité et compétences 

 

Titulaire d’un diplôme supérieur dans le domaine de l’administration publique, vous justifiez 
d'une expérience similaire d'au moins 5 ans.  
Vous maitrisez l’ensemble des politiques culturelles et sociales applicables à la collectivité. 
Vous disposez de très bonnes capacités managériales  
Organisé(e) et réactif(ve), vous faites preuve de rigueur et de pédagogie pour assurer le bon 
fonctionnement des services que vous coordonnez.  
Vous avez également la capacité de conduire et accompagner le changement en mode projet 
afin de mettre en œuvre les orientations stratégiques définies par les élus et la direction 
générale. 
 

 

Informations 

 

Pour présenter votre candidature, vous devez adresser CV et lettre de motivation avant le 31 
juillet 2026 par courriel, à l’adresse ressources.humaines@ville-luce.fr (privilégiez ce mode 
de candidature), ou par voie postale à l’adresse suivante :  
 

• Monsieur le Maire de Lucé – Hôtel de Ville – DRH – 5, rue Jules Ferry 28110 Lucé  
   
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + avantages sociaux 
(Plurelya, participation mutuelle et maintien de salaire sous conditions)  
 

Site internet : www.lucé.fr 

mailto:ressources.humaines@ville-luce.fr

